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Ausbildungsberuf 
 

 
Straßenbauer*innen sind im ganzen Stadt-

gebiet unterwegs und sorgen für den Bau 

und die Pflege der Haupt– und Nebenstra-

ßen, aber auch der Geh– und Fahrradwe-

ge oder der Fußgängerzonen. 

 

Sie stellen den Unterbau und den Belag 

von Plätzen. Wegen und Straßen her. 

Nach dem Abstecken der Baustelle begin-

nen sie mit den Erdarbeiten: 

Es müssen z.B. Bodenmassen gelöst, 

transportiert, verdichtet und planiert wer-

den.  

Dazu benötigt es Walzen, Raupen oder 

Bagger.  

Ebenfalls zuständig sind sie beispielswei-

se auch für Pflasterarbeiten aller Art.  

 

Neben dem Neubau gehören auch In-

standhaltungsarbeiten an Straßen und 

Wegen zu ihrem Aufgabengebiet. 

Straßenbauer*in 
Ausbildung 

Stadt Viersen 

– Personalangelegenheiten – 

Rathausmarkt 1 

41747 Viersen 

 
Was erwartet mich als 

Straßenbauer*in? 

 Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

 Einstellungsdatum: 01. August 



 

Die theoretischen und praktischen Ausbil-

dungsphasen wechseln sich während der 3-

jährigen Ausbildung ab. Sie beginnt immer 

am 01. August eines Jahres. 

Theoretische Ausbildung: 

Im Blockmodell findet die theoretische Aus-

bildung an der Berufsschule (Berufskolleg 

des Kreises Viersen in Kempen) statt. 

 

Praxisbegleitende Unterweisung: 

Ein weiterer theoretischer Teil der Ausbil-

dung findet in Form einer überbetrieblichen 

Ausbildung im Bildungszentrum des Bauge-

werbes Krefeld statt.. 

 

Praktische Ausbildung: 

Die praktische Ausbildung findet in unserem 

Fachbereich 92—Städtische Betriebe, Ab-

teilung I—Stadtstraßen statt. 

Wie läuft die Ausbildung ab? 

 

 

 Fachoberschulreife oder guter Haupt-

schulabschluss Typ A 

 Gesundheitliche Eignung  

 Bedenkenloses Führungszeugnis 

Welche Voraussetzungen muss ich mitbringen? 

 

 

Bewerben musst Du Dich etwa ein Jahr vor-

her. Aktuelle Ausschreibungen findest Du 

über den QR-Code  auf der Rückseite oder 

auf viersen.de. 

Das Auswahlverfahren besteht aus einem 

schriftlichen und praktischen Einstellungstest 

und persönlichen Vorstellungsgespräch. 

Wie verläuft das Auswahlverfahren? 

 

Was verdiene ich während 

der Ausbildung? 

 1. Jahr : 1.043,26 € 

2. Jahr : 1.093,20 € 

3. Jahr : 1.139,02 € 

 

Die Stadt Viersen mit etwa 77.000 Einwoh-

ner*innen liegt verkehrsgünstig in unmittel-

barer Nachbarschaft zu den Großstädten 

Mönchengladbach, Krefeld und Düssel-

dorf. Mit ca. 100 Auszubildenden in mehr 

als 15 verschiedenen Ausbildungsberufen 

und dualen Studiengängen ist die Stadt 

Viersen einer der großen Ausbildungsbe-

triebe der Region. 

 

Mit einer bedarfsorientierten Ausbildung 

bieten wir von Ausbildungsbeginn an gute 

Chancen auf eine dauerhafte Beschäfti-

gung bei einem attraktiven Arbeitgeber.  

Wer sind Wir? 

 

Mehr Infos gibt‘s unter viersen.de, über 

den QR-Code auf der Rückseite oder di-

rekt bei der Ausbildungsleitung: 

 

Julia Rüland 

Telefon: 02162 101 216 

E-Mail: ausbildung@viersen.de 

Zzgl. Vermögenswirksame Leistungen 

und Beitrag zur betrieblichen Altersvor-

sorge 

 

 
Und wie sind die Über-

nahmechancen? 

 Bei guten Leistungen im theoreti-

schen und praktischen Teil der 

Ausbildung sind die Übernahme-

chancen sehr hoch. 

Bei fachlichen Fragen: 

Günter Berger 

Telefon: 02162 101 484 


